CONFIMI ROMAGNA NEWS N.19/2024 SINDACALE E PREVIDENZIALE

MALATTIA, MATERNITA/PATERNITA E TUBERCOLOSI: RETRIBUZIONI CONVENZIONALI 2024 ‘

Con la circolare 6/5/2024 n. 61 PINPS ha diramato le retribuzioni convenzionali da prendere a
riferimento per I’erogazione, durante I’anno in corso:

A) delle prestazioni economiche di malattia, maternita/paternita e tubercolosi in favore dei:

- lavoratori soci degli organismi cooperativi di cui all’art. 4 del D.P.R. n. 602/1970;

- lavoratori agricoli a tempo determinato;

- compartecipanti familiari e piccoli coloni;

- lavoratori italiani operanti all’estero, in Paesi extracomunitari (CONFIMI ROMAGNA
NEWS nn. 15 e 17 del 2024);

- lavoratori addetti ai servizi domestici e familiari (solo per maternita/paternita);

- lavoratori autonomi: artigiani, commercianti, coltivatori diretti, coloni, mezzadri,
imprenditori agricoli professionali, pescatori autonomi della piccola pesca marittima e
delle acque interne (solo maternita/paternita);

B) delle seguenti prestazioni:

- maternita/paternita, congedo parentale, assegni per il nucleo familiare, malattia e
degenza ospedaliera a favore dei lavoratori iscritti alla gestione separata dei lavoratori
autonomi;

- assegni di maternita dei Comuni;

- assegni di maternita dello Stato;

- congedo parentale di cui all’art. 34, c. 3, del d.Igs. n. 151/2000 (CONFIMI ROMAGNA
NEWS n. 18/2024);

- indennita economica e accredito figurativo per i periodi di congedo riconosciuti in
favore dei familiari di portatori di handicap, di cui all’art. 42, c. 5, del d. Igs. n. 151/2001
(CONFIMI ROMAGNA NEWS nn. 1/2024 e 42/2023).



https://www.inps.it/content/dam/inps-site/it/scorporati/circolari-e-messaggi/2024/05/Circolare_14560/Allegati/15051_Circolare-numero-61-del-06-05-2024.pdf

